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この度は職業能力開発論文コンクールにおいて「厚生労働大臣賞（入

選）」という栄誉ある賞を賜り、心より御礼申し上げます。  
また、執筆にあたり、多大なるご指導・ご支援をいただいた先生方

や関係者の皆様に深く感謝申し上げます。  
北海道職業能力開発大学校には昨年より配属となり、はじめて応用

課程の学生に接した際に、学生にとってヒューマンスキル／コンセプ

チュアルスキルは、理解しづらく、スキルアップが見えにくいものだ

と感じました。このことがこの論文をまとめるきっかけとなりました。

これまで学生には自己評価を主体にスキルアップを確認させる方法が

多くとられていましたが、普段から意識していないスキルを正当に評

価することは大変難しいと考えられます。そのため、どこかで意識付

けをし、その状態を継続させることが必要であると考えます。しかし、

難しい手法や労力の伴う手法であると、学生や現場の先生にもなかな

か浸透しないため、これまで比較的多く使用されていた方法を少しア

レンジして今回の論文にまとめました。  
 自分の行動を把握し、整理することができれば、自分のスキルが見

えてきて、その先には次の目標も必ず見えてくると考えます。学生に

は今回の手法を一つのきっかけとして、終わりなきステップアップの

最初の階段を駆け上がってもらい、さらなる高みを目指して日々行動

して欲しいと願います。  
 最後に今後も引き続き、応用過程のコンセプトである「ものづくり

現場を担う将来のリーダー」の養成のために全力を尽くす所存でござ

います。皆様のご指導・ご鞭撻を今後ともどうぞよろしくお願いいた

します。  


